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POPIS pracovní pozice 

Cíle pozice 

• Zabezpečení provozu CPR VEGA v souladu s cíly primární prevence (definuje odborný 

garant) 

 

Souhrn 

Základní povinnosti a zodpovědnosti 

Koncepční práce 

• Stanovení vizí a cílů CPR VEGA ve spolupráci s odborným garantem 

• Plánování a sledování čerpání rozpočtu CPR VEGA 

• Plánování  a řízení práce pracovníků CPR VEGA 

• Vyhledávání partnerských organizací a navazování spolupráce s nimi 

• Plán propagace CPR VEGA a jeho realizace 

• Sestavení konceptu seminářů 

 

 

Běžná činnost  

• Plánování činnosti CPR VEGA na týdenní bázi 

• Příprava výkazů a reportů 

• Plánování a zajišťování supervizí pro pracovníky CPR VEGA 

• Údržba a správa prostor CPR VEGA, včetně smluvního zajištění 

• Evidence a archivace dokumentů 

 

• Realizace seminářů pro návštěvníky CPR VEGA 

• Tvorba a aktualizace mapy služeb v daném regionu  

• Prvotní kontakt s návštěvníkem CPR VEGA  

• Jednání s externími odborníky 

• Jednání s partnerskými organizacemi 

• Organizovaní a vedení kulatých stolů s partnerskými organizacemi 

Komu reportuje Koho řídí S kým spolupracuje 

• Ředitel OPS 

Sirius 

• Odborný garant 

Primární 

prevence 

• Pracovníci 

CPR VEGA 

• Externí odborníci 

• Partnerské organizace 

• Pracovníci státní správy 

• Návštěvníci centra 

Organizační struktura 

Organizace Sirius o.p.s. 

Ředitel OPS SIRIUS 

Ředitel Nadace Sirius 

Vytvořeno (pozice) 

Schváleno (pozice) 

Datum schválení 

A 

Pozice  Vedoucí centra pro rodinu VEGA 
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POŽADAVKY na pracovní pozici 

Požadavky, které musí pracovník splňovat 

• Zkušenost s vedením lidí (malý tým odoborníků) 

• Odborné zázemí  -> vzdělání / zkušenost v oblasti primární prevence, ..... 

Požadavky, které nejsou nutné, ale jsou pro pozici výhodou 

• Přímá práce v oblasti dětské problematiky 

• Zkušenost  se sledovaním financí organizace 

 

Profesní profil a zkušenost 

Požadavky, které musí pracovník splňovat 

• Vysoká úroveň sebeorganizace (rozlišení podstatného, schopnost prioritizace úkolů...) 

• Vysoká úroveň empatie 

• Komunikační dovednosti 

• Vnitřně vyrovnaná a vyzrálá osobnost 

• Samostatnost  

Požadavky, které nejsou nutné, ale jsou pro pozici výhodou 

Osobní profil 

B 
Souhrn 

Organizace Sirius o.p.s. 

Ředitel OPS SIRIUS 

Ředitel Nadace Sirius 

Vytvořeno (pozice) 

Schváleno (pozice) 

Datum schválení 

Pozice  Vedoucí centra pro rodinu VEGA 


