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Obecně prospěšná společnost Sirius, o. p. s. (dále jen OPS Sirius), byla založena s posláním přispívat ke zlepšování a k rozvoji kvali-

ty života dětí. Jejím zakladatelem se stala Nadace Sirius, která chce být aktivním členem na poli charity v České republice. Jednou 

z prioritních aktivit Nadace Sirius je vyhledávat oblasti, kde je pomoc dětem nejpotřebnější, a na základě získaných informací pod-

něcovat potřebné kroky, hledat chybějící řešení. A právě OPS Sirius se stala realizátorem těchto záměrů.

OPS Sirius vyznává stejné zásady jako Nadace Sirius, její zakladatel, a to je především podpora dárcovství jako čisté fi lantropie, 

pomoc při realizaci aktivit směřujících k účinným preventivním a systematickým opatřením, poskytnutí nástrojů a informací vedou-

cích ke správnému rozhodnutí o pomoci.

 1. PROFIL
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ZALOŽENÍ   29. 7. 2008, zakládací listina obecně prospěšné společnosti

ZAKLADATEL Nadace Sirius

REGISTRACE  30. 10. 2008, rejstřík obecně prospěšných společností vedený Městským soudem v Praze, oddíl O, vložka 617

SÍDLO   Thunovská 12, 118 00 Praha 1, Česká republika

IČ   284 71 474

BANKOVNÍ SPOJENÍ  PPF Banka, Evropská 2690/17, 160 41 Praha 6

ČÍSLO ÚČTU  2010100004/6000 

SPRÁVNÍ RADA
Lenka Šrámková – předsedkyně

Ivana Trubačová – členka

Svatava Poulson – členka

DOZORČÍ RADA
Martina Bártíková – předsedkyně 

Nikola Uhdeová – členka

Petra Dostalová – členka

ŘEDITELKA
Kamila Badová

Obecně prospěšná společnost Sirius, o. p. s., Thunovská 12, 118 00 Praha 1, Česká republika

Tel.: +420 257 211 445, e-mail: info@opssirius.cz, www.opssirius.cz

ORGÁNY   
  OPS                   
    SIRIUS

KONTAKTY

 2. ZÁKLADNÍ ÚDAJE



ROZLOŽENÍ NÁKLADŮ 

OPS SIRIUS
  2008-2012

ROK NÁKLADY NA SPRÁVU NÁKLADY NA PROJEKTY
2008  0 0

2009 59 175 953 746

2010 119 273 3 012 033

2011 195 168 4 570 970

2012 220 028 18 967 717

Celkem 593 644 27 504 466

VÝVOJ NÁKLADŮ 

20 000 000

15 000 000

10 000 000

5 000 000

0

náklady na projekty náklady na správu

2008       2009        2010        2011        2012

náklady na projekty náklady na správu

2 %

98 %
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INFORMACNÍ PORTÁL 
          ŠANCE DETEM 

Portál www.sancedetem.cz  je určen zejména rodinám s dětmi, které potřebují poradit nebo se zorientovat v problémové 
situaci, již právě řeší, a dále pro všechny, které zajímá tematika ohrožených dětí. 

K hlavním tématům, kterým se portál věnoval v roce 2012, patřila komunikace s dětmi se zdravotním postižením, možnosti dárcov-

ství, vliv rozvodu na dítě, rizika závislostního chování, vliv genů a výchovy, jak se vyrovnat s postižením dítěte, nevhodné přístupy 

v rodičovské výchově, sexuální zneužívání dětí a v závěru roku portál poskytl radu, jak prožít konec roku bez nehod, úrazů a psy-

chických traumat.

Sekce Chci pomoci byla doplněna o Průzkum postojů Čechů k dárcovství, který iniciovala Nadace Sirius, a také o téma dobrovol-

nictví či o informace, jak naučit děti dárcovství.

Odborná knihovna portálu obsahovala na konci roku 2012 14 365 záznamů, které zahrnují jak monografi e, články z odborných 

periodik, legislativní dokumenty, tak i výzkumy či videozáznamy věnující se problematice ohrožených dětí.

V roce 2012 měl portál Šance Dětem 94 454 návštěv.
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NEJNAVŠTĚVOVANĚJŠÍ STRÁNKY PORTÁLU ŠANCE DĚTEM 

  1.  Odborná knihovna

  2.  Informační portál – domovská  stránka

  3.  Psychické problémy dítěte

  4.  Slovníček pojmů

  5.  Rozvod a děti: Víte, co je syndrom zavrženého rodiče?

  6.  Děti s mentálním postižením

  7.  Děti s tělesným postižením

  8.  Děti se zdravotním postižením

  9.  Děti s poruchami řeči

10.  Psychické problémy v rodině



CHODICI
       LIDE.CZ 

Cílem projektu chodicilide.cz je přispět ke změně postoje veřejnosti k lidem se zdravotním postižením. 

Projekt byl zahájen na přelomu roku 2011/2012 mediální kampaní. Ta upozornila na problematická témata vzájemné komunikace , 

jako je nevhodný soucit a neadekvátní pomoc, které byly jmenovány mladými lidmi se zdravotním postižením jako ta, která 

je v jejich životě trápí nejvíce. Zároveň byla natočena instruktážní videa, která popisují, jak bychom se měli k lidem se sluchovým, 

tělesným a zrakovým postižením chovat. 

Přiblížení života osob se zdravotním postižením a osobní zkušenost vnímáme jako nezbytný krok k pozitivní změně 

postoje. Proto jsou nedílnou součástí projektu i akce ve veřejném prostoru. V květnu a v červnu 2012 jezdily v celkem šesti městech 

České republiky zvláštní tramvajové vozy chodicilide.cz, kde stálými pasažéry byli mladí lidé s poruchami zraku a sluchu. Cestující 

měli možnost blíže se seznámit s problematikou komunikace s lidmi s tímto postižením.

Další aktivitou je budování komunikační platformy pro lepší porozumění mezi lidmi s postižením a bez postižení, 
k čemuž využíváme webové stránky chodicilide.cz, Facebook a  videokanál  YouTube.

Nedílnou součástí projektu je výzkum zaměřený na monitoring komunikačních bariér mezi lidmi s postižením a bez postižení včetně 

vnímání našich aktivit širokou veřejností.
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  % Pocit

36,9 Cítím úzkost, bolest, strach, lítost, smutek

17,7 
Smutný a těžký život, mnoho problémů, obdivuji, že to 
zvládnou, jsou milí

9,9 
Jsem rád a vážím si svého života, zdraví, nevím, co 
bych dělal

9,8 Zda nepotřebuje pomoc, chci pomoci

9,2 Soucit

8,8 
Jsou to lidé jako my, beru je stejně, ať jsou zapojeni do 
běžného života, držím jim palce, nevadí mi

8,3 
Nemocný člověk, přemýšlím, proč se to stalo, tragédie, 
velká zkouška, smůla

4,5 Nic

3,5 Nevšímám si, nedívám se, nepřemýšlím nad tím

2,8 To je život, osud, není to fér, každý má nějaké problémy

2,7 Je jich mnoho, jsem zvyklý

2,3 Nedívám se na něj, je mi to nepříjemné

POCIT PŘI KONTAKTU S DÍTĚTEM/ČLOVĚKEM SE ZP 

Jak byste popsal/ popsala to, co Vám probíhá hlavou, když vidíte dítě/člověka se zdravotním postižením?  (spontánní odpovědi)

Počet respondentů: 1 260

Zdroj: pro Nadaci Sirius vypracoval Median v květnu 2012

  % Pocit

2,2 Obdiv starajícím se rodičům, pečovatelům

1,9 
Mělo by se nemocným pomoci, nedostatečná podpora 
státu, lidé je přehlížejí nebo se posmívají

1,6 Nezvládl bych jejich situaci

1,4 Dívám se, jak to zvládá, jsem zvědavý

1,3 Co by dělal bez péče ostatních, jestli je o něj postaráno

1,3 Cítím bezmoc

1,3 Mám osobní zkušenost, setkávám se s postiženými

1,1 
Nevím jak se tvářit a chovat, cítím se trapně, nevím, jak 
pomoci, nechci zírat

0,9 Obava, aby se to nestalo mně nebo blízkým

0,5 Aby se uzdravil, vyléčil

0,2 Měli by raději zůstat doma, být v ústavu

2,2 Nevím / bez odpovědi

1,1 Jiné



Nadace Sirius se v rámci svých aktivit rozhodla věnovat svoji pozornost pracovníkům orgánů sociálně-právní ochrany dětí, kteří 

sehrávají klíčovou roli v životě dítěte a rodiny v případě, že funkce rodiny či rodiče není plněna. Realizací těchto aktivit byla OPS Sirius.

V roce 2012 byly realizovány následující aktivity:                                                                                                                         

1. VZDĚLÁVACÍ PROGRAM − „PŘÍSTUPY A DOVEDNOSTI PŘI VÝKONU SOCIÁLNĚ-
-PRÁVNÍ OCHRANY DĚTÍ”  

• Cílem bylo předat sociálním pracovníkům informace o moderních přístupech 

a technikách sociálně-právní ochrany dětí. 

• Dvoudenní kurzy probíhaly v období od 2. února do 8. června 2012 a byly 

akreditovány Ministerstvem práce a sociálních věcí ČR.

• Kurzy byly realizovány v šesti lokalitách, maximální počet účastníků jednoho 

kurzu byl 20.

• Celkem se uskutečnilo 66 kurzů a kurz řádně absolvovalo celkem 1 191 
účastníků.

2. SÉRIE SUPERVIZÍ 
• Záměrem bylo poskytnout sociálním pracov-

níkům možnost řešit konkrétní problémové 

situace, umožnit jejich osobní a profesionální 

rozvoj.

• Všem pracovištím SPOD bylo nabídnuto pět 

hodin supervize měsíčně po dobu jednoho 

roku, respektive 10 měsíců.

• Do této části projektu se přihlásilo 133 
pracovišť a supervize byly zahájeny v únoru 

2012.

PODPORA PRACOVNÍKU ORGÁNU SOCIÁLNE-  
  -PRÁVNÍ OCHRANY DETÍ PRI PÉCI O OHROZENÉ DETI
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HODNOCENÍ ÚČASTNÍKŮ – OBSAH VZDĚLÁVACÍHO PROGRAMU

Lidskoprávní aspekty sociálně-právní ochrany dětí

Sociálně-právní ochrana dětí v systému veřejné správy

Case management v sociálně-právní ochraně dětí

Systematická práce s ohroženou rodinou/dítětem

Klient a jeho postavení v systému sociálně-právní ochrany dětí

Role, kompetence, osobnost a hodnoty pracovníka sociálně-právní ochrany dětí

Profesionální podpora pracovníků sociálně-právní ochrany dětí

0                   0,5                  1                   1,5                    2                   2,5

POČET KURZŮ/ÚČASTNÍKŮ V JEDNOTLIVÝCH LOKALITÁCH 

1,90

2,04

1,74

1,60

1,69

1,64

1,73

J

Plzeň
11 / 197

Mělník 8 / 147

Olomouc
15 / 288

Hradec Králové 
9 / 162

Tábor
9 / 163 Brno

14 / 257



PRIMÁRNÍ 
   PREVENCE
Na podzim 2012 byl zahájen projekt Centra pro rodinu Vega v Kladně, jehož cílem je vytvoření, pilotní odzkoušení a případné 

zavedení center primární prevence ohrožení rodiny do systému prorodinné politiky v České republice. Potřebnost tohoto projektu 

vnímáme především v podpoře prorodinné politiky ČR a její systematičnosti. Projekt tak může reagovat na potřeby dané oblasti, 

jako je špatná návaznost jednotlivých typů služeb, nedostatečná síť poraden pro podporu fungující rodiny nebo neucelená síť ne-

ziskových organizací.

CÍLEM CENTRA PRO RODINU VEGA KLADNO JE:
• poskytovat individuálně a profesionálně podporu a poradenství v oblastech běžného rodinného života: v oblasti výchovy, vzdě-

lávání, vztahů, ekonomického a sociálního zabezpečení, zdravého životního stylu, nečekaných životních událostí, práva,

• každému návštěvníkovi poskytnout povzbuzení, konkrétní radu a podporu „nebo jen“ čas pro sdílení aktuální situace,

• aktivně spolupracovat s organizacemi s podobným posláním v regionu a v rámci spolupráce prosazovat žádoucí změny,

• mapovat a aktualizovat dostupnou síť podpůrných a poradenských služeb pro rodiny na regionální úrovni, 

• pořádat společná setkání široké veřejnosti s odborníky zaměřená na primární prevenci ohrožení rodiny.
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STAVEBNÍ KAMENY CENTRA PRIMÁRNÍ PREVENCE VEGA

WEB

EXTERNÍ SPOLUPRÁCE

EXTERNÍ SKUPINA

TÝM PRACOVNÍKŮ

VÝZKUMNÁ SEKCE

PRORODINNÉ SLUŽBY

PŘÍMÁ POMOC

ODBORNÉ SEKCE

RIZIKA OHROŽENÍ

POZITIVNÍ MOTIVACE

MOTIVACE ŘEŠENÍ PROBLÉMŮ

KAMPAŇ
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Portál Šance Dětem 9 %

Primární prevence 3 %

Chodicilide.cz 26 %

OSPOD – vzdělávací program 31 %

OSPOD – supervize 27 %

Metodická podpora projektů 4 %

ROZPOČET OPS SIRIUS 2012 DLE JEDNOTLIVÝCH PROJEKTŮ

OSPOD – vzdělávací program 31 %

OSPOD – supervize 27 %

Chodicilide.cz 26 %

Portál Šance Dětem 9 %

Metodická podpora projektů 4 %

Primární prevence 3 %
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4. FINANCNÍ CÁST
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číslo řádku
stav k prvnímu dni 
účetního období

stav k poslednímu dni 
účetního období

A. DLOUHODOBÝ MAJETEK CELKEM  ř. 002+010+021+029 001 3 637 11 819

I. DLOUHODOBÝ NEHMOTNÝ MAJETEK CELKEM součet ř. 003 až 009 002 5 053 14 312

I. 

Dlouhodobý nehmotný majetek

1. Nehmotné výsledky výzkumu a vývoje (012) 003

2. Software (013) 004

3. Ocenitelná práva (014) 005 1 906 1 906

4. Drobný dlouhodobý nehmotný majetek (018) 006

5. Ostatní dlouhodobý nehmotný majetek (019) 007 173 12 406

6. Nedokončený dlouhodobý nehmotný majetek (041) 008 2 974

7. Poskytnuté zálohy na dlouhodobý nehmotný majetek (051) 009

II. DLOUHODOBÝ HMOTNÝ MAJETEK CELKEM součet ř. 011 až 020 010 227 366

II. 

Dlouhodobý hmotný majetek

1. Pozemky (031) 011

2. Umělecká díla, předměty a sbírky (032) 012

3. Stavby (021) 013

4. Samostatné movité věci a soubory movitých věcí (022) 014

5. Pěstitelské celky trvalých porostů (025) 015

6. Základní stáda a tažná zvířata (026) 016

7. Drobný dlouhodobý hmotný majetek (028) 017

8. Ostatní dlouhodobý hmotný majetek (029) 018 227 366

9. Nedokončený dlouhodobý hmotný majetek (042) 019

10. Poskytnuté zálohy na dlouhodobý hmotný majetek (052) 020

III. KRÁTKODOBÝ FINANČNÍ MAJETEK CELKEM součet ř. 022 až 028 021

III. 

Dlouhodobý fi nanční majetek

1. Podíly v ovládaných a řízených osobách (061) 022

2. Podíly v osobách pod podstatným vlivem (062) 023

3. Dlouhodobé cenné papíry držené do splatnosti (063) 024

4. Půjčky organizačním složkám (066) 025

5. Ostatní dlouhodobé půjčky (067) 026

6. Ostatní dlouhodobý fi nanční majetek (069) 027

7. Pořizovaný dlouhodobý fi nanční majetek (043) 028

IV. OPRÁVKY K DLOUHODOBÉMU MAJETKU CELKEM součet ř. 030 až 040 029 -1 643 -2 859

IV. 

Oprávky k dlouhodobému majetku

1. Oprávky k nehmotným výsledkům výzkumu a vývoje (-) (072) 030

2. Oprávky k softwaru (-) (073) 031

3. Oprávky k ocenitelným právům (-) (074) 032 -1 505 -1 584

4. Oprávky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku (-) (078) 033

5. Oprávky k ostatnímu dlouhodobému nehmotnému majetku (-) (079) 034 -59 -1 093

6. Oprávky ke stavbám (-) (081) 035

7. Oprávky k samost. movitým věcem a souborům mov.věcem (-) (082) 036

8. Oprávky k pěstitelským celků trvatých porostů (-) (085) 037

9. Oprávky k základnímu stádu a tažným zvířatům (-) (086) 038

10. Oprávky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (-) (088) 039

11. Oprávky k ostatnímu dlouhodobému hmotnému majetku (-) (089) 040 -79 -182

AKTIVA
ROZVAHA K 31. 12. 2012 (v tis. Kc)



číslo řádku
stav k prvnímu dni 
účetního období

stav k poslednímu dni 
účetního období

B. KRÁTKODOBÝ MAJETEK CELKEM ř. 042+052+072+081 041 5 424 4 401

I. ZÁSOBY CELKEM součet ř. 043 až 051 042

I. 

Zásoby

1. Materiál na skladě (112) 043

2. Materiál na cestě (119) 044

3. Nedokončená výroba (121) 045

4. Polotovary vlastní výroby (122) 046

5. Výrobky (123) 047

6. Zvířata (124) 048

7. Zboží na skladě a v prodejnách (132) 049

8. Zboží na cestě (139) 050

9. Poskytnuté zálohy na zásoby (z účtu 314) 051

II. POHLEDÁVKY CELKEM součet ř. 053 až 070+071 052 143 20

II. 

Pohledávky 

1. Odběratelé (311 ) 053

2. Směnky k inkasu (312 ) 054

3. Pohledávky za eskontované cenné papíry (313 ) 055

4. Poskytnuté provozní zálohy (z účtu 314 mimo ř.050) 056 21 20

5. Ostatní pohledávky (315 ) 057 122

6. Pohledávky za zaměstnanci (335 ) 058

7. Pohledávky za institucemi sociálního zabezpeč. a veř. zdrav. pojištění (336 ) 059

8. Daň z příjmu ( 341) 060

9. Ostatní přímé daně (342 ) 061

10. Daň z přidané hodnoty (343 ) 062

11. Ostatní daně a poplatky (345) 063

12. Nároky na dotace a ostatní zúčtování se státním rozpočtem (346 ) 064

13. Nároky na dotace a ostatní zúčtování s rozp. orgánů územ. samostr. celků (348 ) 065

14. Pohledávky za účastníky sdružení (358 ) 066

15. Pohledávky z pevných termínovaných operací (373 ) 067

16. Pohledávky z emitovaných dluhopisů (375 ) 068

17. Jiné pohledávky (378 ) 069

18. Dohadné účty aktivní (388 ) 070

19. Opravná položka k pohledávkám (-) (391) 071

III. KRÁTKODOBÝ FINANČNÍ MAJETEK CELKEM součet ř. 073 až 080 072 5 207 4 311

III. 

Krátkodobý fi nanční majetek

1. Pokladna (211) 073

2. Ceniny (213) 074

3. Účty v bankách (221) 075 5 207 4 311

4. Majetkové cenné papíry k obchodování (251) 076

5. Dluhobé cenné papíry k obchodování (253) 077

6. Ostatní cenné papíry (256) 078

7. Pořizovaný krátkodobý fi nanční majetek (259) 079

8. Peníze na cestě (+/-) (261) 080

IV. JINÁ AKTIVA CELKEM součet ř. 082 až 084 081 74 70

IV. 

Jiná aktiva

1. Náklady příštích období (381) 082 74 70

2. Příjmy příštích období (385) 083

5. Kurzové rozdíly aktivní (386) 084

AKTIVA CELKEM ř. 001 + 041 085 9 061 16 220

AKTIVA
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A. VLASTNÍ ZDROJE CELKEM ř. 087+091 086 8 312 15 114
I. JMĚNÍ CELKEM součet ř. 088 až 090 087 8 650 15 462

I. 

Jmění

1. Vlastní jmění (901) 088

2. Fondy (911) 089 8 650 15 462

3. Oceňovací rozdíly z přecenění majetku a závazků (921) 090

II. VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ CELKEM Součet ř. 092 až 094 091 -338 -348

II. 

Výsledek hospodaření

1. Účet výsledku hospodaření (+/-) (963) 092 52

2. Výsledek hospodaření ve schvalovacím řízení (+/-) (931) 093

3. Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta minulých let (+/-) (932) 094 -390 -348

B. CIZÍ ZDROJE ř. 096+098+106+130 095 749 1 106
I. REZERVY součet ř. 097 096

I. Rezervy 1. Rezervy (941) 097

II. DLOUHODOBÉ ZÁVAZKY CELKEM součet ř. 099 až 105 098

II. 

Dlouhodobé závazky

1. Dlouhodobé bankovní úvěry (951) 099

2. Emitované dluhopisy (953) 100

3. Závazky z pronájmu (954) 101

4. Přijaté dlouhodobé zálohy (955) 102

5. Dlouhodobé směnky k úhradě (958) 103

6. Dohadné účty pasivní (z účtu 389) 104

7. Ostatní dlouhodobé závazky (959) 105

III. KRÁTKODOBÉ ZÁVAZKY CELKEM součet ř. 107 až 129 106 721 877

III. 

Krátkodobé závazky

1. Dodavatelé (321) 107 412 478

2. Směnky k úhradě (322) 108

3. Přijaté zálohy (324) 109

4. Ostatní závazky (325) 110 4

5. Zaměstnanci (331) 111 196 237

6. Ostatní závazky vůči zaměstnancům (333) 112

7. Závazky k institucím sociálního zabezpečení a veř.zdravot.pojištění (336) 113 46 110

8. Daň z příjmu (341) 114

9. Ostatní přímé daně (342) 115 33 39

10. Daň z přidané hodnoty (343) 116

11. Ostatní daně a poplatky (345) 117

12. Závazky ze vztahu ke státnímu rozpočtu (346) 118

13. Závazky ze vztahu k rozpočtu orgánů územních samospráv.celků (348) 119

14. Závazky z upsaných nesplacených cenných papírů a vkladů (367) 120

15. Závazky k účastníkům sdružení (368) 121

16. Závazky z pevných termínových operací (373) 122

17. Jiné závazky (379) 123

18. Krátkodobé bankovní úvěry (951) 124

19. Eskontní úvěry (232) 125

20. Emitované krátkodobé dluhopisy (241) 126

21. Vlastní dluhopisy (-) (255) 127

22. Dohadné účty pasivní (z účtu 389) 128 34 9

23. Ostatní krátkodobé fi nanční výpomoci (249) 129

IV. JINÁ PASIVA CELKEM součet ř. 131 až 133 130 28 229

IV. 

Jiná pasiva

1. Výdaje příštích období (383) 131 28 229

2. Výnosy příštích období (384) 132

3. Kurzové rozdíly pasivní (387) 133

PASIVA CELKEM ř. 086+095 134 9 061 16 220

PASIVA
číslo řádku stav k prvnímu dni účetního období stav k poslednímu dni účetního období



číslo řádku činnost hlavní činnost hospodářská

A. NÁKLADY x x

I. SPOTŘEBOVANÉ NÁKUPY CELKEM součet ř. 002 až 005 001 468
1. Spotřeba materiálu (501) 002 468

2. Spotřeba energie (502) 003

3. Spotřeba ostatních neskladovatelných dodávek (503) 004

4. Prodané zboží (504) 005

II. SLUŽBY CELKEM součet ř. 007 až 010 006 14 175
5. Opravy a udržování (511) 007

6. Cestovné (512) 008 505

7. Náklady na reprezentaci (513) 009 72

8. Ostatní služby (518) 010 13 598

III. OSOBNÍ NÁKLADY CELKEM součet ř. 012 až 016 011 3 313
9. Mzdové náklady (521) 012 2 657

10. Zákonné sociální pojištění (524) 013 653

11. Ostatní sociální pojištění (525) 014

12. Zákonné sociální náklady (527) 015

13. Ostatní sociální náklady (528) 016 3

IV. DANĚ A POPLATKY CELKEM součet ř. 018 až 020 017 1
14. Daň silniční (531) 018

15. Daň z nemovitostí (532) 019

16. Ostatní daně a poplatky (538) 020 1

V. OSTATNÍ NÁKLADY CELKEM součet ř. 022 až 029 021 15
17. Smluvní pokuty a úroky z prodlení (541) 022

18. Ostatní pokuty a penále (542) 023

19. Odpis nedobytné pohledávky (543) 024

20. Úroky (544) 025

21. Kursové ztráty (545) 026

22. Dary (546) 027

23. Manka a škody (548) 028

24. Jiné a ostatní náklady (549) 029 15

VI. ODPISY, PRODANÝ MAJETEK, TVORBA REZERV A OPRAVNÝCH POLOŽEK součet ř. 031 až 036 030 1 216
25. Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku (551) 031 1 216

26. Zůstatková cena prodaného dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku (552) 032

27. Prodané cenné papíry a podíly (553) 033

28. Prodaný materiál (554) 034

29. Tvorba rezerv (556) 035

30. Tvorba opravných položek (559) 036

VII. POSKYTNUTÉ PŘÍSPĚVKY CELKEM součet ř. 038 až 039 037
31. Poskytnuté příspěvky zúčtované mezi organizačními složkami (581) 038

32. Poskytnuté členské příspěvky (582) 039

VIII. DAŇ Z PŘÍJMŮ CELKEM součet  ř. 041 040
33. Dodatečné odvody daně z příjmů (595) 041

NÁKLADY CELKEM ř. 001+006+011+017+021+030+037+040 042 19 188

VÝKAZ  ZISKU A ZTRÁTY ZA ROK KONCÍCÍ 31.12. 2012  (v tis. Kc)
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číslo řádku činnost hlavní činnost hospodářská

B. VÝNOSY x x
I. TRŽBY ZA VLASTNÍ VÝKONY A ZA ZBOŽÍ CELKEM součet ř. 044 až 046 043
1. Tržby za vlastní výrobky (601) 044

2. Tržby z prodeje služeb (602) 045

3. Tržby za prodané zboží (604) 046

II. ZMĚNY STAVU VNITROORGANIZAČNÍCH ZÁSOB CELKEM součet ř. 048 až 051 047
4. Změna stavu zásob nedokončené výroby (611) 048

5. Změna stavu zásob polotovarů (612) 049

6. Změna stavu zásob výrobků (613) 050

7. Změna stavu zvířat (614) 051

III. AKTIVACE CELKEM součet ř. 053 až 056 052
8. Aktivace materiálu a zboží (621) 053

9. Aktivace vnitroorganizačních služeb (622) 054

10. Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku (623) 055

11. Aktivace dlouhodobého hmotného majetku (624) 056

IV. OSTATNÍ VÝNOSY CELKEM součet ř. 058 až 064 057 19 188
12. Smluvní pokuty a úroky z prodlení (641) 058

13. Ostatní pokuty a penále (642) 059

14. Platby za odepsané pohledávky (643) 060

15. Úroky (644) 061

16. Kursové zisky (645) 062

17. Zúčtování fondů (648) 063 19 188

18. Jiné ostatní výnosy (649) 064

V. TRŽBY Z PRODEJE MAJETKU, ZÚČTOVÁNÍ REZERV A OPRAVNÝCH POLOŽEK CELKEM součet ř. 066 až 072 065
19. Tržby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku (652) 066

20. Tržby z prodeje cenných papírů a podílů (653) 067

21. Tržby z prodeje materiálu (654) 068

22. Výnosy z krátkodobého fi nančního majetku (655) 069

23. Zúčtování rezerv (656) 070

24. Výnosy z dlouhodobého fi nančního majetku (657) 071

25. Zúčtování opravných položek (659) 072

VI. PŘIJATÉ PŘÍSPĚVKY CELKEM součet ř. 074 až 076 073
26. Přijaté příspěvky zúčtované mezi organizačními složkami (681) 074

27. Přijaté příspěvky (dary) (682) 075

28. Přijaté členské příspěvky (684) 076

VII. PROVOZNÍ DOTACE CELKEM součet ř.  078 077

29. Provozní dotace (691) 078

VÝNOSY CELKEM ř. 043+047+052+057+065+073+077 079 19 188
C. VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ PŘED ZDANĚNÍM          (+/-) ř.079 - 042 080
34. Daň z příjmů (591) 081

D. VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ PO ZDANĚNÍ                   (+/-) ř.080 - 081 082
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VZNIK A CHARAKTERISTIKA OBECNĚ PROSPĚŠNÉ SPOLEČNOSTI SIRIUS, O.P.S.

1. CHARAKTERISTIKA 
              A HLAVNÍ AKTIVITY

PRÍLOHA ÚCETNÍ ZÁVERKY

Nadace Sirius založila Obecně prospěšnou společnost Sirius, o.p.s. (dále jen „OPS Sirius“) Zakládací listinou obecně prospěšné 

společnosti dne 29. července 2008. 

Zápis OPS Sirius do rejstříku obecně prospěšných společností vedené Městským soudem v Praze (oddíl O, vložka 617) proběhl dne 

30. října 2008. 

OPS Sirius se zaměřuje na zajištění, podporu a organizaci činností v oblasti péče o děti. Vyhledává oblasti kde je potřeba podpora 

a pomoc a na základě získaných informací podněcuje potřebné kroky.

OPS Sirius byla založena, aby svou činností umožnila realizovat záměry, které Nadace Sirius slibuje ve svých zásadách.

SÍDLO SPOLEČNOSTI

Obecně prospěšná společnost Sirius, o.p.s., Thunovská 12, Praha 1, Česká republika

Identifi kační číslo: 284 71 474

Právní forma: obecně prospěšná společnost (právnická osoba podle zákona č. 248/1995 Sb.)



DRUH OBECNĚ PROSPĚŠNÝCH SLUŽEB

• zajištění, podpora a organizace činnosti v oblasti péče o děti

•  zajištění, podpora a organizace nabídky vzdělávacích služeb a činností

•  zajištění, podpora a organizace společenských, kulturních, sportovních a jiných akcí přispívajících k všestrannému rozvoji osob-

nosti

•  poskytování informačních, servisních a agenturních služeb

•  výstavba, podpora a provoz zařízení pro děti

•  vydávání neperiodických publikací ve smyslu zákona č. 37/1995 Sb.

•  spolupráce s jinými fyzickými a právnickými osobami při zajišťování činnosti v rozsahu vymezeném posláním obecně prospěšné 

společnosti

•  další činnosti a služby podporující poslání obecně prospěšné společnosti

DOPLŇKOVÁ ČINNOST
Obecně prospěšná společnost může vykonávat i doplňkovou činnost a to za podmínky, že touto činností bude dosaženo účinnějšího 

využití majetku a nebude ohrožena kvalita, rozsah a dostupnost obecně prospěšných služeb.
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ZŘIZOVATEL OPS SIRIUS
Nadace Sirius, Thunovská 12, Praha 1

Identifi kační číslo:   284 18 808

Právní forma:   nadace

SPRÁVNÍ RADA OPS SIRIUS K 31. PROSINCI 2012
Lenka Šrámková  - předseda

Ivana Trubačová  - člen

Svatava Poulson  - člen

DOZORČÍ RADA OPS SIRIUS K 31. PROSINCI 2012
Martina Bártíková - předseda

Petra Dostalová  - člen

Nikola Uhdeová  - člen

ŘEDITEL OPS SIRIUS K 31. PROSINCI 2012
Kamila Badová 

2. ÚCETNÍ OBDOBÍ, ZA KTERÉ JE SESTAVENA     
               ÚCETNÍ ZÁVERKA A ROZVAHOVÝ DEN
Účetním obdobím jednotky je období od 1. ledna 2012 do 31. prosince 2012. Rozvahovým dnem dle § 19 odst. 1 zákona o účetnictví 

je 31. prosinec 2012.



A. POSTUPY ÚČTOVÁNÍ
OPS Sirius připravuje účetní závěrku v souladu s Vyhláškou č. 504/2002 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona 

č. 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů, pro účetní jednotky, u kterých hlavním předmětem činnosti není pod-

nikání, pokud účtují v soustavě podvojného účetnictví.

Hmotný majetek v pořizovací ceně do 3 tis. Kč a nehmotný majetek 

v pořizovací ceně do 7 tis. Kč není vykazován v rozvaze a je účtován do 

nákladů v měsíci jeho pořízení. O takto zaúčtovaném majetku s dobou 

použitelnosti delší než jeden rok je vedena podrozvahová evidence.

Dlouhodobý hmotný majetek v pořizovací ceně od 3 tis. do 40 tis. Kč 

a s dobou použitelnosti delší než jeden rok je vykazován v rozvaze 

v položce Ostatní dlouhodobý hmotný majetek 

Dlouhodobý nehmotný majetek v pořizovací ceně od 7 tis. do 60 tis. 

Kč a s dobou použitelnosti delší než jeden rok je vykazován v rozvaze 

v položce Ostatní dlouhodobý nehmotný majetek.

Do dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku v roce jeho 

pořízení a s dobou použitelnosti delší než jeden rok je zařazen dlouho-

dobý hmotný majetek v pořizovací ceně od 40 tis. Kč a dlouhodobý 

nehmotný majetek v pořizovací ceně od 60 tis. Kč.

3. ZÁSADNÍ ÚCETNÍ 
              POSTUPY

B. DLOUHODOBÝ HMOTNÝ A NEHMOTNÝ MAJETEK
Dlouhodobý hmotný a nehmotný majetek je evidován 

v pořizovací ceně a odpisován rovnoměrně po odhado-

vanou dobu životnosti. 

DOBY ODPISOVÁNÍ PRO JEDNOTLIVÉ SKUPINY MAJETKU:

Majetek  Metoda
Doba 

odpisování

Ocenitelná práva rovnoměrně 3–6 let

Samostatné movité věci 
a soubory movitých věcí

rovnoměrně 3 roky

Audiovizuální díla rovnoměrně 18 měsíců
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C. KRÁTKODOBÝ FINANČNÍ MAJETEK
Krátkodobý fi nanční majetek je veden na běžných 

účtech bank a v pokladně v českých korunách. 

D. POHLEDÁVKY
Pohledávky se účtují ve své nominální hodnotě. 

E. KLASIFIKACE ZÁVAZKŮ
Nadace klasifi kuje část dlouhodobých závazků, 

bankovních úvěrů a fi nančních výpomocí, jejichž 

doba splatnosti je kratší než jeden rok vzhledem 

k datu účetní závěrky, jako krátkodobé.

F. DAŇ Z PŘÍJMŮ
Splatná daň z příjmů se počítá za pomoci platné daňové sazby z účetního 

zisku zvýšeného nebo sníženého o trvale nebo dočasně daňově neu-

znatelné náklady a nezdaňované výnosy.

G. POSTUPY ÚČTOVÁNÍ O DARECH
Přijaté peněžní a nepeněžní dary ve formě hmotného investičního majet-

ku, zásob a poskytnutých služeb jsou účtovány na účet 911 – Fondy, které 

tvoří součást vlastních zdrojů v rozvaze.

H. ÚČTOVÁNÍ NÁKLADŮ A VÝNOSŮ
Náklady a výnosy se účtují časově rozlišené, tj. do období, s nímž časově 

i věcně souvisejí. V souladu s principem opatrnosti nadace účtuje na vrub 

nákladů tvorbu rezerv a opravných položek na krytí všech rizik, ztrát a zne-

hodnocení, která jsou ke dni sestavení účetní závěrky známa.

4. KRÁTKODOBÝ FINANCNÍ 
                       MAJETEK
Finanční prostředky jsou vedeny na běžném účtu v českých korunách. K 31. prosinci 2012 činil zůstatek na bankovním účtu 4 311 

tis. Kč (2011: 5 207 tis. Kč).



A. DLOUHODOBÝ NEHMOTNÝ MAJETEK

Společnost zaplatila za vytvoření audiovizuálního díla částku 326 tis. Kč (2011: 

200 tis. Kč) a výrobu TV spotů, dokumentárních videí aj. pro kampaň „Chodící 

lidé“ částku ve výši 11 907 tis. Kč (2011: 2 648 tis. Kč).

5. DLOUHODOBÝ 
                      MAJETEK

Ocenitelná práva
Ostatní dlouhodobý 

nehmotný majetek

Nedokončený 

dlouhodobý nehmotný 

majetek

Celkem

POŘIZOVACÍ CENA

Zůstatek k 1.1.2012 1 906 173 2 974 5 053

Přírůstek -- 12 233 9 259 21 492

Úbytek -- -- -- --

Přeúčtování -- -- -12 233 -12 233

Zůstatek k 31.12.2012  1 906 12 406 -- 14 312

OPRÁVKY

Zůstatek k 1.1.2012 1 505 59 -- 1 564

Odpisy 79 1 034 -- 1 113

Oprávky k úbytkům -- -- -- --

Zůstatek k 31.12.2012 1 584 1 093 -- 2 677

ZŮSTATKOVÁ HODNOTA 1.1.2012 401 114 2 974 3 489

ZŮSTATKOVÁ HODNOTA 31.12.2012 322 11 313 -- 11 635

Ostatní DHM Celkem

POŘIZOVACÍ CENA

Zůstatek k 1.1.2012 227 227

Přírůstky 139 139

Úbytky -- --

Zůstatek k 31.12.2012 366 366

OPRÁVKY

Zůstatek k 1.1.2012 79 79

Odpisy 103 103

Oprávky k úbytkům -- --

Zůstatek k 31.12.2012 182 182

ZŮSTATKOVÁ HODNOTA 1.1.2012 148 148

ZŮSTATKOVÁ HODNOTA 31.12.2012 184 184

Společnost v r. 2012 nakoupila do svého ma-

jetku notebooky, LCD monitory aj. v hodnotě 

139 tis. Kč.

B DLOUHODOBÝ HMOTNÝ MAJETEK
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6. POHLEDÁVKY A ZÁVAZKY 
       Z OBCHODNÍCH VZTAHU
A. OPS Sirius neeviduje žádné pohledávky k 31. prosinci 2012 (2011: 0 tis. Kč).

B. Krátkodobé závazky z obchodních vztahů činí 478 tis. Kč (2011: 412 tis. Kč). OPS Sirius neeviduje žádné závazky po lhůtě splat-

nosti.

7. VLASTNÍ ZDROJE KRYTÍ STÁLÝCH
                   A OBEZNÝCH AKTIV

Správní rada dosud nerozhodla o rozdělení výsledku hospodaření za rok 2012 ve výši 0 tis. Kč (2011: 52 tis. Kč).

Daňová úspora z roku 2011 byla použita na krytí nákladů souvisejících s hlavní činností společnosti.

Fondy Neuhrazená ztráta minulých let Zisk za účetní období Celkem

ZŮSTATEK K 1.1.2012 8 650 -390 52 8 312

Přijaté peněžní dary 26 000 -- -- 26 000

Poskytnuté nepeněžní dary -- -- -- --

Poskytnuté peněžní příspěvky -- -- -- --

Použití fondů -19 188 -- -- -19 188

Neuhrazená ztráta minulých let -- 42 -42 --

Fondy – daňové úspory 10 -- -10 --

Použití fondů – daňové úspory -10 -- -- -10

Výsledek hospodaření roku 2011 -- -- -- --

ZŮSTATEK K 31.12. 2012 15 462 -348 -- 15 114



OPS Sirius neposkytla v roce 2012 ani 2011 žádný úvěr, půjčku nebo jiné plnění členům správní rady ani dozorčí rady.

Mzdové náklady zaměstnanců zahrnují náklady na Dohody o provedení práce.

8. ZAMESTNANCI A VEDOUCÍ 
                   PRACOVNÍCI

9. ZÁVAZKY ZE SOCIÁLNÍHO ZABEZPECENÍ,
               ZDRAVOTNÍHO POJIŠTENÍ A DAN Z PRÍJMU
Závazky ze sociálního zabezpečení a zdravotního pojištění činí 110 tis. Kč (2011: 46 tis. Kč), ze kterých 77 tis. Kč představují závazky 

ze sociálního zabezpečení a 33 tis. Kč představují závazky ze zdravotního pojištění. Zálohová daň z příjmu zaměstnance činí 39 tis. 

Kč (2011: 33 tis. Kč). 

Žádné z těchto závazků nejsou po lhůtě splatnosti.

2012 Počet zaměstnanců Mzdové náklady Náklady na sociální zabezpečení a zdravotní pojištění Sociální náklady

Vedoucí pracovníci 1 420 143 --

Zaměstnanci 9 2 237 510 --

CELKEM 10 2 657 653 --

2011 Počet zaměstnanců Mzdové náklady Náklady na sociální zabezpečení a zdravotní pojištění Sociální náklady

Vedoucí pracovníci 1 420 143 --

Zaměstnanci 2 1 474 223 --

CELKEM 3 1 894 366 --
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11. DOPLNUJÍCÍ INFORMACE 
                 K VÝKAZU ZISKU A ZTRÁTY

Výnosy z hlavní činnosti za rok 2012 jsou tvořeny 

zúčtováním fondů ke krytí nákladů v souladu 

s účetními postupy ve výši 18 968 tis. Kč na pro-

jekty a 220 tis. Kč na provoz OPS Sirius (2011: na 

projekty 4 571 tis. Kč a 195 tis. Kč na provoz).

Výnosy z hospodářské (doplňkové) činnosti za rok 

2012 jsou tvořeny výnosovými úroky na termíno-

vaných účtech ve výši 0 tis. Kč (2011: 52 tis. Kč). 

10. DAN Z PRÍJMU
Daň z příjmů za zdaňovací období roku 2012 činila 0 Kč (2011: 0 Kč).

31.12.2012

Výnosy z hlavní činnosti 19 188

Výnosy z hospodářské činnosti --

CELKEM 19 188

VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ V ČLENĚNÍ DLE 
HLAVNÍ A HOSPODÁŘSKÉ ČINNOSTI 

31.12.2012

Náklady na hlavní činnost 19 188

Náklady na hospodářskou (doplňk.) činnost --

CELKEM 19 188

31.12.2012

Výsledek hospodaření za hlavní činnost --

Výsledek hospodaření za hospodář. (doplňk.) činnost --

CELKEM --

Náklady z hlavní činnosti za rok 2012 

jsou tvořeny náklady na jednot-

livé projekty OPS Sirius v souladu 

s účetními postupy ve výši  18 968 

tis. Kč (2011: 4 571 tis. Kč) a náklady 

na vlastní činnost (správu) ve výši 

220 tis. Kč (2011: 195 tis. Kč).

VÝNOSY NÁKLADY



13. PREHLED PRÍJMU A VÝDAJU 
                  V ROCE 2012

Účty v bankách

ZŮSTATEK K 1.1.2012 5 207

Přijaté dary  26 000

Úroky --

Platby dodavatelům -23 673

Mzdy a odvody -3 223

ZŮSTATEK K 31.12. 2012 4 311

Na základě rozhodnutí správní rady OPS Sirius v roce 2012 realizovala následující projekty:

INFORMAČNÍ PORTÁL
Portál věnující se řešení problémů dětí má za cíl svým uživatelům poskytovat kompletní informace a nástroje k účelné pomoci 

dětem.

PODPORA PRACOVNÍKŮ OSPOD PŘI PÉČI O OHROŽENÉ DĚTI
Vytvoření a realizace vzdělávacího programu „Přístupy a dovednosti při výkonu sociálně-právní ochrany dětí” a realizace supervizí 

pro pracovníky a pracovnice sociálně právní ochrany dětí.

ORGANIZACE PŘIJATÉ DARY

Nadace Sirius Na realizaci projektů OPS Sirius 26 000

CELKEM 26 000

12. PRIJATÉ DARY 
                A POSKYTNUTÉ PRÍSPEVKY

OPS Sirius v roce 2012 neposkytla žádný příspěvek.
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14. VÝZNAMNÁ NÁSLEDNÁ 
                                      UDÁLOST
K datu sestavení účetní závěrky nejsou správní radě známy žádné významné následné události, které by ovlivnily účetní závěrku k 

31. prosinci 2012.

Podpis statutárního orgánu nebo fyzické osoby, která je účetní jednotkou

10. června 2013

Lenka Šrámková, předsedkyně správní rady

KOMUNIKACE S DĚTMI SE ZDRAVOTNÍM POSTIŽENÍM
Realizace komunikační kampaně chodicilide.cz s cílem změnit postoj veřejnosti k dětem se zdravotním postižením.

PRIMÁRNÍ PREVENCE OHROŽENÍ RODINY
Systematické  a komplexní řešení problematiky primární prevence včetně realizace pilotního projektu Centra pro rodinu Vega.



OBECNĚ PROSPĚŠNÁ SPOLEČNOST SIRIUS, o.p.s.
Thunovská 12, 118 00 Praha 1, Česká republika

tel.: +420 257 211 445, e-mail: info@opssirius.cz

www.opssirius.cz


